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Положение о Совете  
муниципального образовательного учреждения 

средней общеобразовательной школы № 91 

1. Общие положения
1.1. Совет школы МОУ СОШ № 91, в дальнейшем Совет, является коллегиальным органом самоуправлении, осуществляющим свои полномочия в соответствии с Уставом МОУ СОШ № 91. 
1.2. Деятельность членов Совета основывается на принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятии решения его гласности.
1.3. Совет Школы работает в тесном контакте с администрацией и общественными организациями образовательного учреждения и в соответствии с действующим законодательством и подзаконными актами:

· Конституцией Российской Федерации;
· Конвенцией ООН о правах ребенка;
· Законом Российской Федерации "Об образовании";
- указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации;

· типовым положением об образовательном учреждении;
· нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации;
· Уставом  Школы  и настоящим Положением.
2. Цели и задачи Совета школы
2.1. Цель Совета – содействие в осуществлении самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива, расширению коллегиальных, демократических форм управления и воплощению в жизнь государственно-общественных принципов управления. Создается орган самоуправления  муниципального образовательного учреждения  средней общеобразовательной школы № 91  (далее Совет школы).
2.2.Задачи Совета:

 - определение основных направлений развития школы;

 - принятие мер по совершенствовании содержания образования, внедрение инновационных   технологий;

 - повышение эффективности финансово-экономической деятельности школы, стимулирования труда работников ОУ

-  контроль расходования средств, являющихся собственностью школы.

-  утверждение отдельных локальных актов, регулирующих деятельность школы.

-  осуществление другие функций, предусмотренных Положением о Совете школы.

3. Структура Совета, порядок его формирования
3.1. В период между конференциями общее руководство Школой осуществляет выборный представительный орган - Совет Школы, который состоит из представителей трудового коллектива - 7 человек, обучающихся – 2 человека, родителей - 3 человека, общественности – 1 человек. Кандидатуры в члены Совета Школы выдвигаются на соответствующих собраниях коллективов. 
3.2. По решению Совета в его состав могут быть включены: директор школы, представители органов управления образованием, чья профессиональная или общественная деятельность знания возможности могут позитивным образом содействовать функционированию и развитию учреждения.
3.3. Совет считается сформированным и приступает к осуществлению своих полномочий с избрания не менее двух третей от общей численности членов Совета, определенные Уставом ОУ.
4. Функции Совета
4.1. Совет  утверждает программу развития  школы.

4.2. Учувствует в распределении  стимулирующих выплат педагогического персонала, имеют право вносить  рекомендации по распределению стимулирующих выплат непедагогическому персоналу.

4.3. Совет вправе вносить предложения в части: 

- материально-технического обеспечения и оснащения образовательного процесса, оборудования помещений школы (в пределах выделяемых из бюджета разного уровня средств);

- создание в школе необходимых условия питания, медицинского обслуживания обучающихся;

- проведения промежуточной и итоговой аттестации обучающихся;

- организации внеурочной и внеклассной деятельности ОУ.

4.4. Совет регулярно информирует участников образовательного процесса о своей деятельности и принимаемых решений.

 4.5. Совет участвует в подготовке  публичного ежегодного доклада ОУ.
5. Организация деятельности Совета школы

5.1. Организационной формой Совета являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в четверть (триместр).
5.2. Заседания Совета созываются председателем Совета, а в его отсутствие – заместителем председателя. Правом созыва Совета обладает директор школы и представитель учредителя ОУ  в составе Совета.

5.3. На заседании Совета может быть решен любой вопрос, отнесенный к компетенции Совета.

5.4. На первом заседании Совета избираются председатель и секретарь Совета, при необходимости заместитель председателя Совета, принимается план Совета школы на учебный год.

5.5. Совет имеет право для подготовки материалов к заседаниям Совета выработке проектов его решения в период между заседаниями создавать постоянные и временные комиссии Совета. Совет определяет структуру, количество членов в комиссии, назначает из числа членов Совета их председателя, утверждает задачи, функции, персональный состав и регламент работы комиссии. В комиссию могут входить по согласованию любые лица которых Совет сочтет необходимыми привлечь для обеспечения эффективной работы комиссии.

5.6. Заседание Совета правомочно, если на них присутствует не менее половины от числа членов Совета, определенного Уставом ОУ.

5.7. Решения Совета принимаются большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании, при открытом голосовании, оформляются протоколы, которые подписываются председателем и секретарем Совета.

5.8. Для осуществления своих функций Совет вправе:
- приглашать на заседание Совета любых работников школы для получения разъяснений, консультаций, заслушиваний отчетов по вопросам, входящим в компетенцию Совета;

- запрашивать и получать у директора школы и (или) учредителя информацию, необходимую для осуществления функций Совета, в том числе в порядке контроля за реализацией решений Совета.

 5.9.   Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета возлагается на администрацию школы.
6.  Обязанности и ответственность Совета
6.1. Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, входящих в его компетенцию.
6.2. Директор ОУ вправе самостоятельно принимать решения по вопросу входящему в компетенцию Совета, в случае отсутствия необходимого решения Совета по данному вопросу в установленные сроки.
7.  Делопроизводство
7.1. Ежегодные планы работы Совета школы входят в номенклатуру дел образовательного учреждения.
7.2. Протоколы заседаний Совета школы, его решения оформляются секретарем, каждый протокол подписывается председателем Совета и секретарем.
7.3. Протоколы заседаний Совета школы прошиваются, нумеруются, скрепляются печатью, заверяются подписью директора  школы.  
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